PROGRAMA DE CERO TOLERANCIA A LA CONDUCCION BAJO LOS EFECTOS DEL ALCOHOL Y SUSTANCIAS PSICOACTIVAS

FECHA Agosto 2023
VERSION - 01

Jaistrans

PLAN ESTRATEGICO VIAL (PESV)
ALCANCE

Este programa api todos los laborales ejercidos por todos los empleados directos, contratistas y subcontratista de JAIS TRANSPORTES
TINEA BASE
Revision de comparendos y multas relacionadas con el consumo de alcohol
Resultados de las pruebas SPA

GBIETVO

Establecer lineamientos para prevenir y controlar el consumo de alcohol, tabaco y otras sustancias psicoactivas, con el fin de generar una cultura preventiva a través de actividades orientadas a la promocion de estilos de vida y trabajo saludable, evitando asi los efectos negativos del consumo de estas sustancias sobre los colaboradores al
lomento de la conduccion
WETAS E INDICADORE
METAS INDICADORES
N de siniestros viales por distracion en el periodo / N° de conductores de la empresa en el periodo

0 siniestros viales relacionados con el consumo de alcohol y sustacias psicoactivas.

Cumpiir con el 100% del programa N° de activiades de plan de capacitacion de distracion ejecutadas en el periodo / N° de actividades
plan de 6n de distracion en el periodo
RECURSOS
Recursos Financieros: Presupuesto del PESV (Ver Presupuesto asignado en el SG-55T) Recurso Humanos: persona encargada de coordinar el PESV y personal competente parala ejecucion de las actividades
S
Gerencia er PESV / Comité de seguridad vial
Brindar todos los recursos necesarios requeridos para Ia implementacion del programa, realizar las actividades en las que su intervencion sea requerida. Divulgacién del programa
Contral
Marco Legal Colaboradores
= Cadigo Sustantivo del Trabajo. “Resolucion 412 de
& g 2000 Participar en todas las actividades programadas, realizar las actividades que le sean encomendadas, comunicar al lider del PESV o a Gestién humana todas las
Resolucion 414 del 2002 sugerencias del programa, asi como participar de la evaluacién y pruebas, informar oportunamente el consumo de cualquier medicamente que pueda interferir en la
i movilidad segura.
« Resolucién 196 de 2002.
T
ACTIVIDADES QUE FECHA REAL DE CRONOGRAMA
PROGRAMA ACTIVIDAD. oaoes ALCANCE RESPONSABLE RECURSO PROGRAMADO STAREALYE |esTacol
Fep | MAR | ABR | waY | JN
> LIDER PESV Humano, tecnicoy
w W Diligenciamiento de acta de consentimiento informado . DD/MM/AA DO/MM/AA
-E": g laborales ejercidos por | GERENCIA financiero MM/ /MM
2,82 todos os empleados
§2<32 Sestorts de scolemin s T
Szad LIDER PESV Humano, tecnicoy
2092 _ |vehiculoautomotores y no automotores que realicen Iaborales ejercidos por DD/MM/AA DO/MM/AA
fc2dg , GERENCIA financiero
ZFEZT  |actvidaseslsenviciode a organizacion todos los empleados
53228 UoERPESY | Hamano,
232 Prueba anual en sangre para alcoholemia jumano, tecnicoy DD/MM/AA DO/MM/AA
£28% wre fborales cercidos por| gepencia financiero G M
EER “
g« LIDER PESV Humano, tecnico
g<t 3 v
= Prucba anual e orina para sustancias psicoactivas DD/MM/AA DO/MM/AA HREF!
8 L P Transportede | 2POTales elercidos por| - ggey ey financiero /MM /) !
todos los empleados
Sociaizacién de programa y politca de cero toleracia en la escolares LIDER PESV Humano, tecnicoy
DD/MM/AA DO/MM/AA HREF!
conduccio bajo el efecto de alcohol y sustancias psicoactivas ‘El:‘;fs‘e‘::‘::p‘fe‘;:‘;‘:’ GERENCIA financiero /MM /M g
LIDER PESV Humano, tecnicoy
Entrega de folleto informativo de campaftas preventivas DD/MM/AA DO/MM/AA
" paias p Isborales efercidos por| ot e nantiors /MM /MM
todos os empleados
T dentiicarlas condiciones de salud d
LIDER PESV Humano, tecnico
los conductores, con Ia intencion de identificar el consumo Iaborales ejercidos por, . v DD/MM/AA DO/MM/AA
GERENCIA financiero
alteren Ia movildad segura durante los todos los empleados
Capacitacién en prevencion del consumo del alcohol y drogas LIDER PESV Humano, tecnico
" g v rees Iaborales ejercidos por . v DD/MM/AA DO/MM/AA
enla conduccin todes o emplends GERENCIA financiero
Programado T [ | | et | i | B #REF!
Ejecutado | SIS e ) ey e e
VEDICION ¥ SEGUNIENTO ]
‘CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA
Nombre: Cumplimiento del Programa PERIODO o
META
Formula: Actividades ejecutadas *100 ene | res | AR | ABR | mav | Jun | Jut [ aco [ ser [ oct [ nov | bic
3 Actividades programadas wnert | mnert miner)] miner| siner| wer| winer| mery miner siner | wrer| mner|  so%
EFECTIVIDAD DEL PROGRAMA
PERIODO
Nombre: EFECTIVIDAD N VALOR
Variables ene | res | mar | asr | may | sun | suL [aco | sep | ocT |Nov | pic [ mETA
No. de Siniestros por consumo de alcohol y sustancias psicoactivas o [ofoflofofofo]ofofo]o]o
No, consumo
Gorinrs d I riesgo*100 No de conductores expuestos o ol o[ oflofo] oo o[ o]o]o %
Resultado DT e e e e e e e e e e
ANALISIS DE TENDENCIA PLAN DE ACCION

DESCRIPCION FECHA PROPUESTA

INDICADOR DE CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA INDICADOR DE EFECTIVIDAD

CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA TASA DE SINIESTRALIDAD POR CONSUMO DE ALCOHOL Y
SUSTANCIAS PSICOACTIVAS
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